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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL n° 008/2026-CASA O AUTISTA

O INSTITUTO REDE DE APOIO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o termo de
colaboracdo 043/2026 firmado com a Prefeitura do Municipio de Marica, por intermédio da
Secretaria da Pessoa com Deficiéncia e Inclusao, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, para o preenchimento de vagas e formacdo de cadastro reserva para as vagas
descritas no Anexo | do presente edital, cujo local de atuagdo sera no Municipio de Maricd, em
conformidade com as disposi¢des regulamentarescontidas no Regulamento Interno do Instituto
Rede de Apoio.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo serd regido pelas disposicGes contidas no termo de colaboragdo
043/2026 , pelos termos do Regulamento de Selec¢do e Contratacdo de Pessoal do Instituto Rede
de Apoio e pelasregras do presente edital.

1.2 Os candidatos que se inscreverem nas vagas constantes do presente edital, tem ciéncia de
que sobrevindo sua classificagdo para as vagas disponibilizadas, serdo lotados nas unidades
geridas pelo Instituto Rede de Apoio, no municipio de Maricd, podendo ser modificados a
qualguer tempo, sem aviso prévio.

1.3 O presente edital encontra-se publicado, na rede social “instagram”, no site
https://www.instagram.com/rededeapoiosocial/

14 Os curriculos deverdo ser enviados por e-mail, para o endereco:
recursoshumanos@rededeapoio.org.br

1.5 A Nomenclatura do cargo, os requisitos minimos, as atribuicdes, a forma de selegdo, a
jornada de trabalho e todas as demais informacgdes sobre o perfil exigido para o preenchimento
das vagas estdo dispostas nos ANEXOS |, II, Ill, IV, deste edital.

1.6 O candidato com necessidade especial que necessitar de qualquer tipo de atendimento
diferenciado, para a realizagdo das etapas desse Processo Seletivo, devera solicita-lo no ato da
inscricdo, explicitando o tipo de atendimento diferenciado e laudo médico validado que o
justifique.

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.
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1.7 A solicitagdo sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

1.8 Os candidatos com necessidades especiais terdo assegurados o pleno exercicio dos direitos,
desde que compativeis com as atribuicdes técnicas, fisicas e psicolégicas do cargo.

1.9 No ato da inscricdo, o candidato com necessidade especial devera:

1.9.1. Anexar Laudo Médico, e emitido nos ultimos 6 (seis) meses, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia de que é acometido, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
requerendo, se necessario, tratamento especial para realizagdo da entrevista, nos casos em que
for exigida sua realizagao.

1.9.2. Apés a avaliacdo inicial do Processo Seletivo, o candidato com necessidade especial,
guando convocado para contratacdo deverd, antes da contratagdo se submeter a exame médico,
cuja decisdo serd terminativa sobre essa condicdo, bem como sobre a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribui¢Ges do cargo pleiteado.

2. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

2.1 As inscrigdes serdo realizadas por e-mail, devendo o curriculo a ser enviado para o enderego
recursoshumanos@rededeapoio.org.br, descrevendo no campo assunto do e-mail a seguinte
informacédo: Recrutamento— (CARGO/EDITAL n° 008/2026).

2.2 As inscricBes serdo feitas de 17/08/2026 até o dia 19/08/2026 as 17:00 através do e-mail.

2.3 A experiéncia exigida deverd ser comprovada com datas de inicio e fim, ou mensuracdo de
data atual, cargo e/ou funcdo, através da apresentacdo da copia da CTPS ou contrato de
prestacdo de servico devidamente assinado e/ou declara¢des firmadas pelo responsavel da
Instituicdo, em papel timbrado onde conste nimero do CNPJ, endereco e telefone de contato.

2.4 Todos os documentos devem ser apresentados em fotocdpias acompanhadas do original
para a devida conferéncia ou todos os documentos devidamente autenticados no ato da
contratacdo. As declara¢des de proprio punho sé poderdo ser entregues na sua via original.
Todos os documentos entregues no ato da solicitacdo de inscricdo ndo serdo devolvidos

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.
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posteriormente, exceto os originais para conferéncia de fotocépias, que serdao devolvidos de
imediato.

2.5 No momento da inscricdo o candidato devera optar por apenas uma funcdo e, na hipdtese
de duplicidade de inscri¢cdes sera considerada aquela que tiver sido realizada por ultimo.

2.6 E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea ou a inscri¢do por procurag3o.

2.7 Somente poderdo ser aceitas as inscricoes dos candidatos que atenderem aos requisitos
constantes do Anexo Il.

2.8 Por empregado se entende o trabalhador regido pela CLT.

2.9 Antes de realizar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratacao.

2.10 As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Rede de Apoio do direito de excluir do processo seletivo aquele que nao
preencher o formuldrio de forma completa, correta e legivel.

2.11 Os candidatos que ndo apresentarem os documentos exigidos e ndo atenderem os
requisitos constantes deste edital e seus anexos estardo automaticamente desclassificados na
avaliacdo curricular, ndo tendo direito a recurso e/ou justificativa.

2.12 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e devera ser
apresentado nos locais de realizagdo de cada etapa desse Processo Seletivo.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 Apresentar Diploma/ Certificado de Conclusio de Escolaridade pertinente ao cargo
pretendido;

3.2 Possuir Registro ativo no Conselho de Classe competente;

3.3 Ter perfil e qualificacdo adequados a vaga, estabelecido na descri¢do da fungao;

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.



Instituto Rede de Apoio Social
CNPJ 30.442.358/0001-35

Rua Almirante Julio de Sa Barrienbach, 65,
Sala212, bloco 3

Jacarepagud, Rio de Janeiro, RJ

CEP 22.775-028

contato@rededeapoiosocial.com.br

3.4 A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos especificados neste item impedira a
participacao do colaborador neste Processo Seletivo;

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo compreenderd as seguintes etapas continuas e sequenciais:

a) ANALISE CURRICULAR, de natureza classificatdria e eliminatéria, que sera realizada com base
nos critérios objetivos constantes das tabelas do ANEXO IIl deste edital e ainda as seguintes
regras: nao ha limite de numero de candidatos para participa¢do no processo seletivo.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DESCLASSIFICACAO:

5.1 A classificacdo dos candidatos, em cada cargo, far-se-a em ordem decrescente (maior parao
menor) resultante da soma dos pontos obtidos.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate terd preferéncia o candidato que obtiver maior pontuagdo na andlise

curricular;

6.2 Persistindo o empate, vencerd o candidato mais idoso, observando ano, més e dia de
nascimento.

7. DA CONTRATACAO

7.1 Os candidatos serdo convocados, na ordem classificatdria, através do site da instituicao
organizadora.

7.2 Os candidatos convocados que ndao comparecerem no prazo estabelecido de cada
convocacao deste Processo Seletivo, serdo automaticamente desclassificados sem direito a
justificativa e/ou recurso.

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.
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7.3 Sdo requisitos basicos exigidos para a contratacgao:

a) Ter sido aprovado no processo seletivo;

b) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, em caso de candidato brasileiro,
do sexo masculino;

c) Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e os pré-requisitos
estabelecidos neste edital;

d) Ter cumprido as determinacgdes deste edital;

e) Ter registro no drgdo de fiscalizagdo da profissdo, quando cabivel;

f) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

7.4 Caso se identifique no ato da contratacdo que o candidato burlou qualquer das regras
previstas neste edital, esse sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.5 Antes da contratagdao o candidato classificado serd encaminhado para a realizagdo dos
exames admissionais, conforme a atividade a ser desempenhada, de acordo com o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional -PCMSO.

7.6 O médico que realiza os exames, faz a andlise e emite parecer final quanto as condices de
saude para a contratacdo.

7.7 Havendo incompatibilidade insanavel, atestada por junta médica, entre o cargo pretendido
e a patologia porventura identificada no candidato aprovado, este ndo podera ser contratado.

7.8 A contratacdo dos candidatos selecionados tera vigéncia de 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogada, observada a legislagao aplicavel e as condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

8. DO QUADRO DE PROFISSIONAIS

8.1 O quadro de profissionais previstos no ANEXO | deste edital, podera sofrer alteragdo e serd
preenchido de forma gradativa, de acordo com a implementag¢ao dos servicos e necessidade do
contratante.

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.
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9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Ainscri¢do do candidato implicard na aceitagdo das normas para o Processo Seletivo contidas
nos Comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados ou fornecidos diretamente ao
candidato.

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.
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9.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, e
comunicados referentes a este Processo Seletivo na rede social “instagram”, no site
https://www.instagram.com/rededeapoiosocial/

9.3 A aprovacdo no Processo Seletivo gera para o candidato apenas a expectativa de direito de
contratacdo. A Rede de Apoio reserva-se o direito de proceder as contrata¢cdes conforme a
necessidade do Servico.

9.4 Este Processo Seletivo terd validade de 06 (seis) meses contados a partir da data da
publicacdo do edital, prorrogavel por mais um ano a critério da Rede de Apoio. A contratacao
dos candidatos selecionados terd vigéncia de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada, observada
a legislacdo aplicavel e as condicOes estabelecidas neste Edital.

9.5 A convocacdo dos candidatos para contratacdo sera realizada de acordo com a necessidade
do servico, observando-se a ordem de classificacdo.

9.6 Os candidatos aprovados serdo contratados sob o regime celetista, podendo ser adotadas
todas as modalidades contratuais previstas no Decreto-Lei n2 5.452/1943 (CLT).

9.7 A Rede de Apoio poder3, a seu critério, suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo,
nado assistindo aos candidatos direito a reclamagao de qualquer natureza. A inexatiddo das
declaragdes, irregularidade documental, ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo mesmo
que so verificadas posteriormente, inclusive apds a entrada em exercicio no cargo, ensejard na
eliminagdo do candidato, anulando todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscri¢do.

9.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disse respeito, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou Aviso a ser publicado no site na rede social “instagram”, no site
https://www.instagram.com/rededeapoiosocial/

9.9 Os candidatos poderdo obter informacdes referentes a esse Processo Seletivo no site na rede
social “instagram”, no site https://www.instagram.com/rededeapoiosocial/ou no atendimento
pessoalmente, somente nos dias de inscricdes e quando convocados pela instituicdo para
continuidade ao processo.

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.
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9.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria da Unidade.

9.11 Fazem parte integrante deste edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — RELAGAO DE CARGOS JORNADA SEMANAL, SALARIOS, VAGAS, FORMAGAO
ESCOLAR/ REQUISITOS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES

b) ANEXO Il - DO PROCESSO DE SELEGAO
c) ANEXO Il - PARAMETROS PARA ANALISE CURRICULAR

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.
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ANEXO | - RELAGAO DE CARGOS JORNADA SEMANAL, SALARIOS, VAGAS, FORMACAO
ESCOLAR/ REQUISITOS E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

1. Os valores salariais informados no anexo | poderdo sofrer reajustes conforme negociacdo de

acordos/convencdes coletivas ou pisos estipulados por lei.

2. Todos os candidatos aprovados receberdo vale alimentacdo, no valor de RS 32,00 (trinta e

dois), por dia trabalhado; e vale transporte (caso necessario).

SALARIO CAR’GA N NEESIEE )
CARGO BASE HORARIA VAGAS REQUISITOS DESCRICAO DAS ATIVIDADES
SEMANAL
Gerente Geral R$7.693,97 40H 01 Nivel superior, - Gestdo dos equipamentos, supervisdo geral, articulagdo
preferencialm institucional e planejamento conjunto com a rede
ente com
experiéncia em
gestdo de
equipamento
assistencial
Subgerente/ RS 6.193,28| 40H 03 Nivel Superior, Apoio a gestdo, supervisdo dos trabalhos e capacitagdo
coordenagio preferencialme técnica da equipe
tecnica nte com
experiéncia em
gestdo de
equipamento
assistentencial
Auxiliar R$1.905,63| 40H 07 Nivel médio Rotinas de secretaria, controle de pessoal, estoque,
Administrativo patrimdnio, transporte, arquivo e apoio administrativo
Analista R$3.762,37| 40H 02 Nivel Superior, Acompanhamento financeiro, cotagdes, compras,
Administrativo- preferencialme relatérios fisicos e financeiros e suporte a prestagdo de
Financeiro nte em contas
administragdo
e contabilidade
Assistente Social R$3.762,37| 30H 15 Ensino superior Acolhimento, visitas domiciliares, busca ativa,
em Servico acompanhamento, enca\minhafr)entos arede e orientagdo
Social, registro as familias
no CRESS
Psicélogo R$3.762,37 30H 15 Ensino superior Atendimentos, grupos, apoio técnico, escuta qualificada,
em Psicologia, orientagdo familiar e apoio emergencial com
registro no CRP encaminhamento a rede

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.




Instituto Rede de Apoio Social
CNPJ 30.442.358/0001-35

Rua Almirante Julio de Sa Barrienbach, 65,
Sala212, bloco 3

Jacarepagud, Rio de Janeiro, RJ

CEP 22.775-028

contato@rededeapoiosocial.com.br

Fisioterapeuta R$3.762,37| 30H 15 Nivel superior Atendimentos de fisioterapia, reabilitacdo motora,
em orientagdo aos familiares e apoio em atividades
Fisioterapia, terapéuticas
registro
CREFITO 2
Fonoaudidlogo R$3.762,37| 30H 15 Curso superior Atendimentos fonoaudioldgicos, orientagdo aos familiares
em e apoio ao desenvolvimento de comunicagao
Fonoaudiologi
a, registro no
Crefono
Terapeuta R$3.762,37| 30H 09 Ensino superior Atividades de reabilitagdo ocupacional, integragdo
Ocupacional em Terapia sensorial, autonomia e desenvolvimento psicomotor
Ocupacional,
registro no
COFFITO
Enfermeiro R$3.762,37| 30H 02 Ensino Apoio aos cuidados, educagdo em saude, orientagdo para
superior, autocuidado e suporte em atividades de
registro no reabilitagdo/equoterapia
COFEN
Técnico  de R$1.984,15| 30H 04 Ensinomédio e Apoio aos cuidados e suporte em atividades de
Enfermagem técnico de reabilitagdo/equoterapia
enfermagem
Pedagogo RS 3762,37| 30H 02 Ensino superior Atividades ludicas e educativas voltadas aos usudrios com
em Pedagogia TEA e orientagdo familiar
Musicoterapeuta R$3.762,37| 30H 02 Ensino superior Atividades de musicoterapia e estimulagdo por recursos
em SONOros e expressivos
Musicoterapia
ou formagdo
em musica com
especializagdo
em
musicoterapia
Nutricionista R$3.762,37| 30H 02 Nivel superior Avaliagdo e orientagdo nutricional,
em Nutrigio, com encaminhamentos a rede quando necessario
registro no CRN
Recepcionista R$1.907,43| 40H 06 Nivel Médio Acolhimento inicial, controle de agenda, cadastro e
Completo, orientagdo ao publico
experiéncia na
area
Auxiliar  de R$1.776,88 | 40H 06 Nivel Limpeza, conservagdo e organizagdo das unidades
Servigos Gerais fundamental
Motorista R$2.992,54 | 40H 04 Ensino Médio Conducdo de veiculo, apoio logistico, controle de
Completo e abastecimento e reporte de ocorréncias
CNH
Porteiro Diurno R$1.903,22 | 12/36H 02 Nivel Controle de acesso, seguranca patrimonial e orientagcdo ao
fundamental publico
Porteiro Noturno R$ 2.156,98| 12/36H 03 Nivel Controle de acesso, seguranga patrimonial e orientagdo ao
fundamental publico

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.
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ANEXO Il - DO PROCESSO DE SELECAO

CARGO ETAPAS

v’ 0 processo de selecdo contard com etapa Unica, de caréter
classificatério e eliminatério, que consistird em analise
curricular;

v" ETAPA UNICA: Inscriciio pelo endereco eletrénico disposto no
item 2.1 deste edital com a apresentacao de curriculo e
documentacdo comprobatdria no ato da convocacgao para
assinatura do contrato.

ANEXO Il - PARAMETROS PARA ANALISE CURRICULAR

Obs' A experiéncia exigida deverd ser comprovada com datas de inicio e fim, cargo e/ou fungéo,
através da apresentacdo da copia da CTPS devidamente assinada e/ou declaracBes firmadas pelo
responsavel da Instituicdo, em papel timbrado onde se identifique o CNPJ, endereco e telefone

de contato da empresa.

ANEXO IV-CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

DATA ATIVIDADE
17/08/2026 Publicacdo do Edital
17/08/2026 até 19/08/2026 as 17 horas Inscrigcoes
20/08/2026 Publicagdo do resultado
21/08/2026 Entrega dos documentos e encamir}han)ento para realizar os
exames ocupacionais
25/08/2026 Integracéo
31/08/2026 Inicio das atividades

Para um futuro melhor, melhor ter uma rede de apoio ao seu lado.



